
 甲南女子中学校・高等学校 2027 年度 英語 常勤講師 採用 募集要項  

 

1．募集教科  英語 １名 

2．職種     常勤講師 

※常勤講師は１年契約（更新 2 回まで）ですが、契約期間中に審査の上、教諭採用の可能性があります。 

3．採用予定日  2027 年４月 1 日 

4．応募資格  1)英語を母語とする方、またはそれと同等のネイティブレベルの英語運用能力をお持ちの方で、学校で

の指導が可能な在留資格をお持ちの方（または取得可能な方） 

2) 次の (a) 、(b)のいずれかを満たしていること 

(a) 応募教科の中学校および高等学校の教員免許状取得（見込み）者 

※「教員免許状」とは以下のものを指す。 

中学校専修免許状、一種免許状、旧一級普通免許状 

高等学校専修免許状、一種免許状、旧一級普通免許状、旧二級普通免許状 

(b)応募教科の特別免許状取得者 

3) 職員会議における担当業務の報告や説明、部活動における安全管理や対外試合の引率、保護者 

面談や電話対応などができる日本語運用能力をお持ちの方 

5．勤務条件  本給：275,000 円（2026 年度大学新卒実績） 

地域手当：（本給＋扶養手当）×10％ 

特別手当：10,000 円 

みなし残業手当：本給×14％  

※その他：扶養手当、住宅手当、業務手当、通勤手当、退職金等あり 

賞与：（本給＋特別手当＋地域手当＋扶養手当）×4.03 ヵ月 

一時金：150,000 円 

※契約を更新した場合、昇給あり、賞与支給率 2 年目以降 5.88 ヵ月 

また、本校は変形労働時間制を採用するなど、時間外労働削減に努めています。 

6．応募書類   1）履歴書（本校書式、自筆） 

 2）最終学校成績証明書（大学院を修了の場合は、学部の成績も添付のこと） 

3）有効な特別免許状写しもしくは有効な教員免許状写し（裏面に記載がある場合には両面）、 

または取得見込み証明書 

（免許状更新講習修了の場合は「更新講習修了確認証明書の写し」も併せて） 

       4）志望理由書（様式自由、1200 字程度、パソコンで作成可） 

7．エントリー期 限  10 月 17 日（土）23 時 59 分 

       本校教員採用応募フォームからエントリー（下記 URL をクリックしてください。） 

URL  https://forms.gle/mXF7R65N99GwgLz97  

8．応募書類期限  10 月 20 日(火) 必着 

※封筒の表面に「応募書類（教科名）」と朱書し、簡易書留で郵送して下さい。 

9．選考方法   1）第１次選考：書類選考 結果は 10 月 21 日(水) メールでお知らせします。 

2）第２次選考：模擬授業、教科面接 

実施日：10 月 24 日（土） 午後(時刻未定)  

※詳細については第 1 次選考合格者にメールでお知らせします。 

10．問い合せ先 甲南女子中学校・高等学校 副校長 

 〒658-0001 神戸市東灘区森北町 5－6－1  

 電話（078）411－2531〔代表〕      Mail  recruit@konan-gs.ed.jp 

 

mailto:recruit@konan-gs.ed.jp


11．その他   1) 応募書類は返却しません。本校の責任にて廃棄します。提出いただいた個人情報は、本校の採用

選考および連絡以外の目的には使用いたしません。 

 2) 本学園の業務へ従事するに当たっては、2026 年 12 月 25 日までに施行予定の学校設置者等

及び民間教育保育等事業者による児童対象性暴力等の防止等のための措置に関する法律（2024

年法律第 69 号。以下、「こども性暴力防止法」といいます。）に基づき、特定性犯罪の前科等の有無

を確認するための犯罪事実確認が必要となります。  

特定性犯罪の前科がある場合（「特定性犯罪事実該当者」）の場合）は、こども性暴力防止法に基

づき、本業務に従事させないこと等の措置を講じる必要があるため、当法人の採用条件の一つとして、

特定性犯罪の前科がないことを求めます。 このため、予め、採用選考過程において、誓約書や履歴書

等により、特定性犯罪の前科等の有無を確認いたします。 

 


